
N P O と 企 業 の マ ッ チ ン グ フ ォ ー ラ ム

貴社のいい人材、業績向上、地域
貢献などのサポートをします。

  　　 

　東上線沿線・県域の「事業型
NPO」の連合体として平成18年
に設立され、経済産業省関東経済
産業局の地域版CB中間支援機関
の指定を受けている。

　また、埼玉県の市町村との協働
事業提案実施、平成23年度埼玉
県市町村・NPO等協働モデル推
進事業 (内閣府の事業でもある)
を提案実施した。

　また、NPOの連合体であり、
加盟しているNPOにはまちづく
りから環境・福祉・雇用など多方
面のNPOがあり、多様なノウハ
ウをもつ。

東上線NPOネット・地域雇用推進委員会

学生・第二新卒との接点づくり

・地元就職セミナーへのご参加 ・採用にも役立つ「逆マッチングイベント」へのご参加

・貴社のPR・広報への支援

・企業人講話(社長自らのお話など) ・若手社員によるPR(若手の成長の機会) ・企業見学や企業体験の
コーディネート

   　　内　　　　容


http://www.changemakers-intern.net

貴社の地域貢献活動のサポート・PR 

・貴社の地域貢献活動への学生・NPOの参加

・地域貢献活動の参加のコンサルティング

・福祉地域貢献活動 (高齢者・障がい者への支え合い・助け合い・埼玉県) ・ 環境福祉貢献活動 (河川浄
化、エコタウン・埼玉県、再生エネルギー) ・震災復興支援活動 (被災地支援バス、県内避難者支援)
貴社の業績向上に向けて  

・貴社の若手社員への教育 ・社員研修(社会人基礎力など)

・地元就職セミナーの講師の機会提供

・貴社の社員支援

・社員の家族介護、子弟の問題のサポート (専門のNPOでの相談・解決) ・リタイアメントプログラムの
提供(退職後の地域復帰、仕事の問題ービジネス助っ人隊)

  　　実　　　　績
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